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NOCH FRAGEN?
Wir stehen dir bei Fragen jederzeit zur Verfügung:
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Straße der Wiener Wirtschaft 3
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Der SWV WIEN Friends Club ist die Community 
für eine gerechtere Wirtschaft für ALLE Unter-
nehmer:innen. 

In unserem SWV Wien Friends Club genießt du 
einige Vorteile des SWV WIEN komplett kosten-
frei.

• Wirtschaftsservice: Erhalte alle Informa- 
   tionen zu unternehmerischen Anlaufstellen   
   in Wien.
• Ausgewählte Veranstaltungen:
  Lerne den SWV WIEN und seine Mitglieder      
  bei ausgewählten Events und fachspe- 
  zifischen Weiterbildungen kennen.
• Netzwerk: Werde Teil eines Netzwerks    
  unterschiedlichster Unternehmer:innen,  
  die gemeinsam daran arbeiten, eine 
  gerechtere Wirtschaft für alle zu schaffen.

Melde dich hier direkt zum 
Friends Club an:

Der SWV WIEN ist die Interessenvertretung  
der Kleinst-, Klein- und Mittelbetriebe sowie  
der Ein-Personen-Unternehmen in Wien. 

Wir sind die sozialdemokratische Fraktion in  
der Wirtschaftskammer und der Wirtschafts-
flügel der SPÖ WIEN.

 
Mehr Infos zum SWV WIEN, unseren Forderun-
gen, Veranstaltungen und mehr unter:

www.swv.wien

INSTALLATEURE

Mehr Infos unter

www.swv.wien

http://www.swv.wien
http://www.swv.wien


Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Als Betriebe der Installations- und Gebäude-
technik sorgt ihr täglich dafür, dass unsere Stadt 
sicher und komfortabel bleibt. Ihr bringt Wärme, 
frische Luft und sauberes Wasser in die Haushalte 
und Unternehmen Wiens – Leistungen, die oft im 
Verborgenen geschehen, aber unverzichtbar sind. 
Doch ich weiß auch, dass eure Arbeit oft durch 
hohe Kosten, wachsende Bürokratie und dem 
Mangel an Fachkräften auf die Probe gestellt wird.
Der SWV WIEN setzt sich entschlossen dafür ein, 
euch bei diesen Herausforderungen zu unterstüt-
zen. Wir fordern effizientere Prozesse, die euch Zeit 
für das Wesentliche geben, und bessere Förde-
rungen für moderne Technologien, damit ihr in 
neue Lösungen investieren könnt, ohne die Kosten 
allein zu tragen. Und damit unsere Branche auch 
in Zukunft stark bleibt, kämpfen wir für eine Lehre, 
die junge Talente für das Handwerk begeistert und 
optimal auf die Anforderungen der Installations- 
und Gebäudetechnik vorbereitet.

Lasst uns gemeinsam dafür sorgen, dass die In-
stallations- und Gebäudetechnik in Wien nicht nur 
Bestand hat, sondern wachsen und sich weiter-
entwickeln kann – mit fairen Rahmenbedingungen 
und echter Unterstützung. Der SWV WIEN steht fest 
an eurer Seite und setzt sich für eine starke, zu-
kunftssichere Branche ein.

Herzliche Grüße

1. TECHNOLOGIE DARF 
    KEIN LUXUS SEIN! 
Ob es um die Installation von Wärmepumpen, smarte 
Steuerungssysteme oder effiziente Lüftungstechnik 
geht – die technischen Entwicklungen im Bereich der 
Installations- und Gebäudetechnik eröffnen enorme 
Möglichkeiten. Doch gerade für kleine und mittlere 
Betriebe sind die Kosten für diese Technologien eine 
enorme Hürde. Der SWV WIEN setzt sich dafür ein, dass 
die Einführung neuer, energieeffizienter Technik für alle 
Unternehmen finanzierbar wird. Wir fordern gezielte 
Förderprogramme und praxisnahe Schulungen, die 
den Einsatz moderner Technologien ohne untragbare 
Investitionen ermöglichen. Unser Ziel: Jeder Betrieb, 
unabhängig von seiner Größe, soll Zugang zu techno-
logischen Innovationen haben und langfristig wett- 
bewerbsfähig bleiben – damit die Installations- und  
Gebäudetechnik in Wien stark und zukunftssicher 
bleibt! 

2. KLEINE BETRIEBE     
     STÄRKEN  - FAIRNESS 
     IN DER LEHRLINGSAUS-
     BILDUNG!
Die Ausbildung von Fachkräften ist das Rückgrat der 
Branche, doch zu oft stehen kleinere Betriebe allein 
da, wenn es um die Förderung des Nachwuch-
ses geht. Während große Unternehmen Lehrlinge 
leicht abwerben können, tragen kleinere Betriebe 
die Hauptlast der Ausbildung – oft ohne die nötige 
Unterstützung. Der SWV WIEN fordert daher einen 
Lehrlings-Entschädigungs-Fonds, der einen gerech-
ten Ausgleich für ausbildende Betriebe schafft. Jeder 
Betrieb, der Lehrlinge ausbildet, soll eine faire Ent-
schädigung für seinen Einsatz erhalten. So sichern 
wir die Zukunft der Lehrausbildung und schaffen 
gleiche Bedingungen für alle, die in die Fachkräfte 
von morgen investieren.

3. QUALITÄT SICHTBAR 
     MACHEN – 
     GÜTESIEGEL FÜR 
     VERTRAUEN UND 
     VERLÄSSLICHKEIT
Betriebe der Installations- und Gebäudetechnik 
leisten essenzielle Arbeit für die Sicherheit und den 
Komfort in Wien. Doch überbordende Bürokratie 
kostet sie wertvolle Zeit, die besser in hochwertige 
Arbeit und Beratung investiert wäre. Der SWV WIEN 
setzt sich dafür ein, den bürokratischen Aufwand 
zu reduzieren, ohne dabei die hohen Qualitäts-
standards aus den Augen zu verlieren. Wir fordern 
effiziente und klare Prozesse, die es den Betrieben 
ermöglichen, ihre Ressourcen dort einzusetzen, wo 
sie gebraucht werden – in die fachgerechte Um-
setzung und Beratung vor Ort!

UNSERE  
FORDERUNGEN ZUR 
WKO-WAHL 2025:

ING. MICHAEL PARLESAK
Listenführer Fachgruppe Sanitär-, Heizung- und  
Lüftungstechniker
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